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entidad. La relación de participantes se detalla en el Anexo N” 02 de la presente acta. 
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ACTA N* 003-2026-MIDAGRI-AGROIDEAS-UA-SCI 
IDENTIFICACIÓN DE RIESGOS Y PROPUESTA DEL PLAN DE ACCIÓN ANUAL SCI 2026 

En el distrito de San Isídro, provincia y departamento de Lima, siendo las 10:45 horas del día 26 de marzo 
de 2026, y en el marco del taller de diagnóstico situacional e identificación de riesgos del Sistema de 
Control Interno (SCI) — periodo 2026, se llevó a cabo la etapa de identificación y valoración de riesgos, así 
como la determinación de las medidas de control correspondientes, tomando como insumo el diagnóstico 
situacional previamente desarrollado, en cumplimiento de la Directiva N” 006-2019-CG/INTEG. 

l. CONVOCATORIA Y PARTICIPACIÓN 
La convocatoria se realizó mediante Memorándum Múltiple N* DO00014-2026-MIDAGRI-AGROIDEAS-UA- 
SCI, notificado a las unidades orgánicas a través del Sistema de Gestión Documental (SGD) Anexo N* 01. 

Se contó con la participación del del titular de la entidad, funcionarios y coordinadores del Sistema de 
Control Interno, quienes cuentan con conocimiento y experiencia en las unidades orgánicas responsables 
del desarrollo y/o prestación de los productos, logrando la participación del 100% de los servidores 
previstos. 

Los participantes intervinieron en la identificación, valoración de riesgos y determinación de medidas de 
control, contribuyendo desde sus respectivas competencias a un análisis integral y representativo de la 

!. OBJETIVO DELA sssxóm 

de nt¡f“ icar y va!orar los riesgos que pueden afectar el cumplimiento de los objetivos institucionales, así 
*fomo determinar las medidas de control correspondientes, tomando como base el diagnóstico situacional 
del Sistema de Control Interno, a fin de fortalecer la gestión de riesgos en la entidad. 

LET AGENDA 

Apertura de la sesión 

Capacitación en gestión de riesgos 

Presentación del diagnóstico situacional 

Identificación de riesgos 

Valoración de riesgos 

Revaluación de riesgos de periodos anteriores 

Determinación de medidas de control 

Validación de resultados 

1V. DESARROLLO DE LA SESIÓN 

a) Apertura de la sesión 

El responsable del Sistema de Control Interno dio inicio a la sesión, destacando la importancia de 

la gestión de riesgos como una etapa fundamental para el fortalecimiento del SCI y el 

cumplimiento de los objetivos institucionales. 

Capacitación en gestión de riesgos 

Previo al desarrollo del taller, el titular, los funcionarios y coordinadores del Sistema de Control 

interno que participaron en la identificación, valoración de riesgos y determinación de medidas 

de control, recibieron una capacitación enfocada en los aspectos clave de la gestión de riesgos, 

a fin de asegurar un adecuado entendimiento metodológico y los lineamientos necesarios para 

la elaboración del Plan de Acción Anual — Sección Medidas de Control [Anexo N'03). 
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Presentación del diagnóstico situacional como insumo 

Se presentó el diagnóstico situacional previamente desarrollado, el cual fue utilizado como 
insumo para la identificación y valoración de riesgos, permitiendo comprender el contexto 
institucional y los factores que podrían afectar el cumplimiento de los objetivos (Anexo 04). 

Identificación de riesgos 

La identificación de riesgos se realizó de manera participativa, con la intervención del titular de 
la entidad, funcionarios y coordinadores del Sistema de Control interno, quienes cuentan con 
conocimiento y experiencia en las unidades orgánicas responsables del desarrollo Yy/o prestación 

de los productos. 

Durante esta etapa, se utilizaron herramientas de recolección de información tales como el 

añálisis FODA, la lluvia de ideas y el diagrama de Ishikawa, este último empleado para el análisis 

de causas y efectos, lo que permitió identificar de manera estructurada los riesgos asociados a 

cada producto. | 

Asimismo, en la identificación de riesgos se consideró el análisis de riesgos de desempeño, 

clasificándolos en riesgos estratégicos, operativos, financieros, de cumplimiento y tecnológicos, 

los cuales podrían afectar las condiciones y atributos de los productos. De igual forma, se 

contemplaron riesgos de desastres. 

En esa misma línea, mediante Acta de recepción de fecha 25 de marzo 2026, el Oficial de 
integridad y Lucha contra la Corrupción, señala que los riesgos de integridad fueron identificados 

conforme a la metodología establecida en la "Guía para la Gestión de Riesgos que afectan la 

Integridad Pública", aprobada con Resolución N* 001-2023-PCM/SIP, lo cual fue revisado y 

verificado por la profesional contratada por la Unidad de Administración en materia de 

Integridad — Gestión de Riesgos, adjuntándose los resultados registrados en la matriz de 

identificación de riesgos correspondiente (Anexo N* 05) 

Valoración de riesgos 

Los riesgos identificados fueron valorados considerando su probabilidad de ocurrencia e 

impacto, lo que permitió determinar su nivel de riesgo y priorización, en función de su potencial 

afectación al cumplimiento de los objetivos institucionales, cuyos resultados se encuentran 

reflejados en la matriz de valoración de riesgos correspondiente (Anexo N” 06). 

Revaluación de riesgos de periodos anteriores 
Como parte del proceso, se realizó la revaluación de riesgos identificados en periodos anteriores, 

precisándose que se revisaron dos (02) riesgos correspondientes al año 2025, los cuales fueron 

analizados y corresponde, por actualización del MOP, se deberán incorporar en la matriz de 

riesgos del presente periodo, conforme se detalla en el anexo respectivo (Anexo 07). 

Determinación de medidas de control 

En función de los riesgos identificados y valorados, se determinaron las medidas de contro! 

orientadas a prevenir, mitigar o reducir la probabilidad e impacto de los riesgos, considerando su 

viabilidad y alineamiento con los procesos institucionales, las cuales han sido registradas en la 

propuesta de medidas de control correspondiente (Anexo N* 08). 

Validación de resultados 

Los participantes revisaron los riesgos identificados, su valoración y las medidas de control 

propuestas, conforme con los resultados obtenidos, se realizó la propuesta del Plan de Acción 

Anual + Sección Medidas de Contro! 2026 (Anexo N* 09). 
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V. RESULTADOS 

Como resultado del trabajo desarrollado, se identificaron, valoraron y revaluaron los riesgos 
institucionales correspondientes al periodo 2026, así como las medidas de control asociadas. 
La información detallada se encuentra registrada en los siguientes instrumentos: 

Matriz de identificación de riesgos 2026 

Matriz de valoración de riesgos 2026 

Relación de riesgos revaluados del periodo 2025 

Propuesta de medidas de control 2026 
Propuesta de reporte de entregables 

VI. ACUERDOS - 

* Dejar constancia de la identificación, valoración y revaluación de ríesgos institucionales 
correspondientes al periodo 2026. 

e Disponer que los resultados sean incorporados en el Plan de Acción Anual del sC 2026, 
específicamente en la sección de medidas de control. 

*  Promover la implementación de medidas de control orientadas a la mitigación de los riesgos 
identificados. 

VIL. CONCLUSIONES 

* Se identificaron, valoraron y revaluaron riesgos institucionales considerando el diagnóstico 
situaciona! y la información disponible. 

* Seevidenció la participación del titular, funcionarios y coordinadores SCI en el proceso de gestión 
de riesgos. 

* — Se emplearon herramientas metodológicas que permitieron fortalecer la identificación y análisis 
de riesgos. 

* — Los resultados obtenidos servirán como base para la formulación del Plan de Acción del Sistema 
de Control interno. 

VIL. CIERRE — 

No habiendo otros asuntos que tratar, se dio por concluida la sesión a las 16:00 horas del mismo día, 

procediéndose a la suscripción de la presente acta en señal de conformidad, 

ROLLO Ed 
QQ<º »_Q£ COMP, 54/¿—4% 

— 
Pragrgtea Vs Deiejemotacro yore la Cotysimeiad 

ILBE ELIPPE CASTRO 

idad de Administración 

ALEX DARIO ABAD ESCALANTE 

Jefe de la Unidad de Planeamiento y Presupuesto 

“



o . + Ministerio , Spacho Viceministerial de - yrama Y ¡dad cion: 1 ——.W 
de Desarrollo Agr'ár¡o — arrolió de Agricultura Fami Compet 

“Decenio de la Igualdad de Oportumidades para Mujeres y Hombres" 

“Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia" 

Zal 
/FZúNANDO ADEMIRTOAYZA CHOQUE JORGE FIDEL CASTRO TRKOVIC 

Jefele) de la Unidad de Seguimiento y Evaluación Jefe de lá Unidad de Negocios 

SERGIO ANTONIO HARO MUÑOZ 

Jefe de la Unidad de Reconversión e Intervenciones 

Especiales 

a£ TIVIDAS 

ACTA N” 003-2026-MIDAGRI-AGROIDEAS-UA-SCI 

Catfte Coronel Odriozola 171 - San Isidro - Lima 

(511) 416 9880 

Wwunw.gol pe/agroideas



£ Viceministerial de 

eSimctura Agraria y Rieg: 

a A 

Es E oe 
p - be T 

*tmm&' sa 9 py c 
“TrO ea quasa P O ENE NA 

Sas húdin, 20 de Marm del 2025 
MEMORAMERDA MLLTIPLE NP DO00T4-200A-MIDAGIAGRODEAS-UA-S01 

PAÑA _……m…u… 

¿ x RAFARL ORERNTO FELPYN CanTRO 
.¡, 4 CM v9*“—*v mmu…u… 

. "º/0wf¡mmf)> nivOS 
w»»:u…&…»m 

&w…… 

mmawuww&g…v$…m 

………… 
…ww»…n… 

maa-…a…;¡…;u…m 

í ma… . 
Jy de de Elencued de E nelesan E 

… ¡…Rwa¡fhh…&… 

Móveml x…au… "__¿_¿_q'___ sa 

Resontriia — n Direruo N'OMP-2018-COMMTEG * …w…a: 
Crc interso entas aitdader del 
Viiiemariodas Misiele 1" NONO0A2-2NQN-MIDACIN AGROMDEAS-DE 

Tero el imiado 2 ENEN ANE ¿UO iehodrendo eu lr l eic d l Oirectbe: 
EN Ée Saa de Contor ra e ls 
…ual£m&* wm…d…m……¿&&;m 

Hel SC aal como la 
E P 

?_9… “»9&1&…*&… 

ÁER CO EN E7 - be as $. 
'*EIFM£% 

-A 

aaa - F 

: Lista de participantes: 

ANEXOS 

Anexo N* 01: Convocatoria a través del memorándum múltiple 
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Anexo N* 09: Propuesta de reporte de Entregable PAA- SMC 

PLAN DE ATCIÓN ANLAL - SECCIÓN MEDIDAS DE CONTROL 

DETERMINACIÓN DE MEDIDAS DE CONTROL 

Ne cow¿ N»O 

. ' : IN Ówce Pizzo de Implementación _ Te sino! Medida de Control Fechade | Fecha Medios de - 
"n A Chuan¡m micio Temino —| Verficación 

Asesoramiento tecnico y fnanciamiento Podia existr ámitada Diseñar un móduto de seguimiento y Uridad de D1/03/2026 | 311272026 | Propuesta de 
a las organizaciones de produciares información d momento de evaluación de las infervenciones de Seguimiento y Módio 
para la fornulacion de los instrumentos evaluar el resiñiado de AGROIDEAS Evaluación 
de geston de financianiento AGROIDEAS en las OAS informe de avances del proyecio del módulo 01/03/2026 | 314272026 | Informey/o 
resmbolsable o no reembolsable. memorandan 

Asecoramiento tecmivo y Enanciamiento Podría existr imitaciones informe de avances de un plan de desarrollo isridad de 01087026 | 31122026 | Informeyto 
a las organizaciones de productores Iingúisticas durante el de capaddades que incluyan material Promoción y memorandn 
para la fornulacion de los instrumentos desarolo de las educalivo en leguas originarías (quechua y Desarroto de 
de geston de financiamiento capecitadiones dirigidas a ashaninka) Capacidades 
reembalsalle o no resmbolsatle. beneficianos del programa Gestionar la aprobación del plan de desarrollo 010032026 | 311277076 | Resoludión 

Que se comunican en lenguas de capacidades para beneficiarios que incluya Dirección 
originañas (quechua y mateñal educafivo en tenguas originarias Ejeculiva 
ashaninka). (quechua y ashaninica). 

Asesoramiento técnico y financiamiento El personal de la UPDC Habarar adas de las mesas de trabajo con Unidad de 01/03/2026 | 3171222026 | Actaylo 
afas orpanizaciones de productores podría formular documentos fas Unidades de Linga y/o asesora durante la Promoción y 
para la fornulacion de los instrumentos nomalivos sin el debido formulación de documentos normativos para Desarrollo de menerías y/o 
de gesion de financiamiento susiento térnico legal, ni la Su operatividad. Capacidades intome 
resmbolsadle o no reembalsabje. verificación de su viablidaden | Elaborar y socieizar un video instiucional Unidad de 01/03/2026 | 31/12/2026 | Informe 

€l marco de las competendas —| sobre Éfica Pública, Inlegridad e Inconducta Promeción y 
de AGROIDEAS Fiuncional, que promueva el respeto esticio a Desarrolo de 

tos valores insiludonales, Capadidades 8 
UAJniegridad 

Asesoramiento técnico y inanciamiento Podria remitirse infornación Fortalecer copacidades y competencias al Unidad de 010092026 | 31/12/2026 | informe 
alas organizaciones de productores inconsistente hada las persona! que particina en los procesos de Negorios 
para la fomdladon de los instrumentos Unidades de Línea debido a Incentivas a cargo de la UN 
de gestion de financiamiento diferencias de la interpretación 
reembolsable o no reembolsable. de los datos nor parte del 

personal. 

Asesoramiento técnico y inandamiento Podria esistir información y/o Sensibiizar y capaditar a las OA de incentvos Unidad de 01/03/2026 | 31/122006 | Acayo 
a las organizaciones de productores documentación ad¡£laada en sobre las implicancias tegales y Negodos informe y/o 
para ta fornulacion de los instrumentos tos expedentes p administrativas de presentar documentos memoránchen 

| degeston de financamiento por las OA adiullerados. 
- reembolsale o no reembolsable. Reafzar iscalización posterior aleatoría a 01092026 | 317122026 | Informeyro 
f experentes Unicos de los incentivos memoróndua 
— Asesuramiento técnico y financiamiento Personal de la Unidad de Sensibaización en temas de conficto de Unidad de 05/03/2076 | 3117722026 | Inforne 
a las organizaciones de productores Negocio porría incurriren intereses a todos los senvidares de la Unidad Negocios 6- UA- 
para la fornulacion de los instrumentos validaciones, autorizaciones, de Negocios Integridad 
de gesfon de financiamiento recomendaciones favorables a | Capaciaciones semestrales en éfica pública, 0032025 | 31122026 | infome 
resmbalsalle o no reembdsable. organizaciones agrañas a integridad y lucha contra la corupción 

cambio de un benefida para si 
0 terceros, 

Recomersión preductiva en el VRAEM Padria presentarse Fortalecer caparidades y competencdias al Unidad de 01/0972026 | 31/172/2026 | Informe 
inforración inconsistente personal que pañicipa en los procesos de Reconversión e 
sobre proyectos y proyectos y subvenciones a cargo de la URIE intervenciones 
subvenciones hada las Especiales 
Unidades de Línea debido a 
diferencias en la interpretación 
par parte del personal. 
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iceministerial de 
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estructura Agrana y Riego 

"Decenio de la igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres" 

“Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia" 

AGROIDEAS 

Reconmersión productiva en el VRACM Podria existir iformación y/o — | Sensiblizar y capacitar a las OAS de Unidad de DSY 06 Acta y/o 
decumentadón adifterada en proyectos y subvenciones sobre las Reconversión e infome yo 
los expedentes p tada implicancias legales y administrativas de Intervenciones memorándan 
parias OA presentar documentos adulterados Especiales 

Reaizas Escatizadones posteñores alediorias 01/03/2026 Informe yro 
alos expedianies únicos de PRPA y PEMRI j : 

Reoomvensión productiva en el VRAEM Persmai de la Uredad de Desarolar acciones de sensibilización sobre Unidad de 0170372026 informe 
Recomenión e ética pública, u Recomansión e - 
imervenciones Especiales adminstrativa, vil y penal, análisis de intevencones 
padría acceder a ventajas diemas éticos y dfiusión de las consecuencias | Espedcides % 
indebidas al favorecer a tegales derívadas de conductas contrarías ala VA-ntegridad 
Organizaciones Ágrañas en integridad, dirigidas al personal que paríícipa 
tos procesos para en los procesos a cargo de ta URIE. 
implementar el PRPA y la - 
Subvención de los PEMRI Derívar casos de eorrupción a Dirección Uridad de 01092026 inforne 

Ejeculiva para su conocimiento y acciones Reconvessión e 
coTespondentes Intervenciones 

L Espedales 

Riesgo 

PRODUCTOS 

Determinación de Me 

Organo o Unidad 
Crganica 

Responsalie 
Asesoramiento técnico y Enenciamiento a Podría existir Planes de Negocios | Infourmetécnico sobre los Uniciad de informe y/o 
las organizadones de produciores para la que sto cuente con ia avances de dere de los Negodos memorandum 
Tfornulacion de jos instrumentos de gestion documentación necesara para el Ptanes de Negocios 
de financiamiento resmbolsable o no sustento del derre 
reembolsadle 

Desarroto de la Produccion Agropecuaria Podria exisir PEMRI que no Informe técrico sobre los Unidad de 01/03/2076 informe y/o 
cuente con la 1ó avances de dere de los Reconersión e memorancum 
necesaria para el sustento del PEMRI intevenciones 
ee Espegales 
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